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Les relations entre sociétés et collaborateurs, qu’ils soient salariés, stagiaires ou même mandataires, 
se construisent autour de l’idée d’un gain commun. Néanmoins, comment s’assurer que cette recherche 
n’engendre aucun risque pour la société ? Nous vous proposons ainsi d’examiner : 

- L’état des droits en matière de Propriété Intellectuelle pour les salariés, stagiaires et mandataires sociaux, 
- Les risques contentieux qui pèsent en la matière sur l’entreprise et les solutions, 
- L’appréhension des risques nouveaux et existants en matière sociale, 
- Les recommandations permettant de protéger l’entreprise et de modifier sereinement les pratiques en place. 

Au travers d’exemples concrets, vous seront présentées les clefs pour identifier et gérer les risques inhérents 
à toute collaboration : négociation, rédaction de contrats et clauses adaptées et suivi des contentieux. 
 

www.kahnlaw.com www.bredema.com 
 
A PROPOS DE BREDEMA :  
La Propriété Intellectuelle constitue un levier essentiel pour le maintien de la compétitivité des entreprises et organismes de recherche 
des pays industrialisés, et un vecteur d’échange avec les entreprises des pays en développement. BREDEMA, cabinets de conseil 
en PI certifiés ISO 9000 - 2001, se veut un cabinet européen de référence, capable d'accompagner les entreprises dans la valorisation 
des inventions et créations, et de faire en sorte que la PI soit non pas une source de dépense, mais un investissement rentable, et un actif 
renforçant la pérennité et le développement durable des organisations. 
 
A PROPOS DU CABINET KAHN & ASSOCIÉS :  
Fondé en 1988, le Cabinet KAHN & ASSOCIÉS, 8 Associés et près de 50 personnes, est devenu un acteur incontournable dans 
l’accompagnement, le conseil, l’assistance aux entreprises et dirigeants d’entreprises à forte croissance, pour la plupart dans les secteurs 
de la technologie, du Web, des télécoms, des media, de l’industrie du luxe, des sciences de la vie et des énergies renouvelables et 
aux investisseurs de ces secteurs. 
Cabinet français indépendant à forte vocation internationale, KAHN & ASSOCIÉS s’appuie sur une équipe pluridisciplinaire, permettant 
d’accompagner ses clients tant en France qu’à l’étranger dans la plupart de leurs besoins en droit des affaires. 
Ses principaux domaines d’intervention sont les suivants : les opérations de M&A, capital investissement, bourse, droit des sociétés, droit 
des technologies, droit commercial, droit de la propriété intellectuelle, droit du travail, contentieux et arbitrage, droit fiscal et droit immobilier. 
Ses clients sont pour partie des sociétés multinationales (et leurs filiales françaises) principalement situées aux Etats-Unis mais aussi dans 
d’autres pays d’Europe et en Israël et pour partie des sociétés françaises, qui peuvent être tout aussi bien des sociétés en création que 
des sociétés cotées.  
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