
 

KAHN & ASSOCIES RECHERCHE DEUX AVOCATS SPECIALISES EN DROIT SOCIAL 
 

 
Fondé en 1988, Kahn & Associés est un cabinet d’avocats d’affaires indépendant de 30 
avocats. 
 
ÉQUIPE SOCIAL 

 
L’équipe de droit social intervient sur tous les types de questions en droit social, en conseil 
comme en contentieux, tant sur les aspects individuels (contrats, rupture, négociations, 
gestion RH, plans de commissionnement, …) que collectifs (représentants du personnel, 
accords sur le temps de travail, licenciements collectifs, épargne salariale, stock-options et 
RSU…), incluant le conseil et le support aux opérations d’acquisition et de réorganisation. 
 
En raison de la forte croissance de notre activité, nous recherchons aujourd’hui deux avocats 
pour rejoindre notre équipe. 
 
MISSION 

 
Le candidat devra être capable d'intervenir sur l'ensemble de ces dossiers avec la volonté 
d'exercer de façon autonome, s'agissant d'une structure en forte évolution et de développer 
un relationnel fort avec les clients dont il aura la charge. 
 
PROFIL 

 
Le candidat justifiera d’un niveau d’expérience en droit social : 
 

- soit de 2/3 ans ; 
 

- soit de 4/5 ans. 
 
FORMATION 

 
Formation supérieure juridique, le cas échéant spécialisée en droit social (DEA, DESS, DJCE, 
…) 
 
PERSONNALITE 

 
Habitude de travail dans un environnement international. 
Qualités relationnelles permettant le travail en équipe. 
Réelle capacité de travail. 
 
LANGUES 

 
Anglais professionnel impératif (écrit et oral). 
 

 
 
 

VOUS POUVEZ ADRESSER VOTRE CANDIDATURE A L’ADRESSE MAIL SUIVANTE : 
laborteam@kahnlaw.com 

 


